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Stellenausschreibungsschluss intern:  30.06.2026 

Wir geben Menschen eine Zukunft! 

Die Katholische Jugendfürsorge der Erzdiözese München und Freising e.V. (KJF) ist als Fachverband der 
Caritas anerkannter Träger der Kinder-, Jugend-, Behinderten- und Gesundheitshilfe und beschäftigt in mehr als 80 
stationären, teilstationären und ambulanten Einrichtungen und Diensten rund 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Das Salberghaus ist eine Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung mit stationären, teilstationären und ambulanten Ange-
boten für kleine Kinder und ihre Familien im Südosten Münchens. 

Für die Kinder aus unserem stationären und teilstationären Bereich möchten wir ein Projekt zur Musikalischen 
Früherziehung anbieten und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Facherzieher für Musik/ Musiktherapeut/Lehrkraft für Musik (w/m/d) 

oder vergleichbare Qualifikation 

(geringfügige Beschäftigung oder Honorartätigkeit auf Stundenbasis; befristet auf 1 Jahr) 
 

 

Ihre Aufgaben 

• Planung, Durchführung und Evaluation von 2-3 Kleingruppen von Kindern (3-7 J.) im Bereich der musikalischen 
Früherziehung 

• Gestaltung von musikpädagogischen, spielzentrierten, experimentell- kreativen Angeboten 

• Wecken der musikalischen Neugier, Verständnis und Steigerung der (emotionalen) Ausdrucksfähigkeit und 
Kreativität bei den Kindern 

• Förderung der seelisch-emotionalen Entwicklung, Stabilisierung und Steigerung des Wohlbefindens der Kinder 

Ihr Profil 

• Sie haben eine Ausbildung oder Studium im päd. Bereich abgeschlossen 

• Sie haben eine Zusatzqualifikation im musikalischen Bereich 

• Sie haben bestenfalls Erfahrung in der Arbeit mit traumatisierten und/oder verhaltensbeeinträchtigten Kindern 

• Sie bringen Motivation, Flexibilität, Einfühlungsvermögen mit 

• Sie sind offen, kontaktfreudig, flexibel und arbeiten selbständig 

• Sie haben eine positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger 

Unser Angebot 

• Interessante, selbstbestimmte und vielfältige Aufgabe in einer großen sozialen Organisation 

• Konstruktives und motivierendes Arbeitsklima 

• Kollegiale Unterstützung und Austausch mit den KollegInnen in den versch. Teams 

• Kostenlose Teilnahme an hausinternen Fortbildungsmaßnahmen 

• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung innerhalb der Gesamteinrichtung 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an:  
 
Salberghaus 

Ansprechpartnerin: Frau Doris Schüssl, Tel. 089/60093-0 

Theodor-Heuss-Straße 20, 85640 Putzbrunn 

E-Mail: salberghaus@kjf-muenchen.de, www.kjf-muenchen.de 

 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Zudem bieten wir BFD-, FSJ-, FÖJ- und Praktikumsstellen. 

Weitere Hinweise zu unserem Datenschutz finden Sie unter www.kjf-muenchen.de 

http://www.kjf-muenchen.de/

